春光小学校ＰＴＡ会規約

名称

この会は春光小学校ＰＴＡ会という。

目的

この会の目的は、次のとおりである。

家庭と学校と地域社会との連帯によって、児童の福祉を増進する。

家庭と地域社会のために教育的環境を改善し、会員教育を推進する。

方針

この会は民主的団体として、次の方針に基づき、活動する。

特定の政治・宗教団体に偏らず、公私の選挙の候補者を推薦しない。

営利目的の活動は行わず、他のいかなる団体の支配、統制、干渉を受けない。

児童、青少年のために活動する他の団体、および機関と協力する。

会員

この会の会員になることのできるものは次のとおりである。

学校に在籍する児童の保護者

学校に勤務する校長と教職員

地域に在住し、特に教育に関心を持って本会に入会を希望する者

会員はすべて会費を納入する義務を負う。

会員は平等の権利と義務とを有する。

役員と選挙

この会の役員は次のとおりとする。

会長　　１名　　児童の両親または保護者

副会長　２名　　会長と同じ

書記　　２名　　教員と児童の両親または保護者

会計　　２名　　児童の両親または保護者

役員は男女のどちらか一方に偏らないものとする。

役員の任期は１年とする。ただし、再選された場合は、同一役職にて１年の留任ができる。

役員の選挙及び就任は、次のとおり行われる。

１６名の委員による役員候補者指名委員会を次の方法で結成する。

児童の両親または保護者の中より、各学級１名の委員を選出する。この委員の中より、各学年２名の委員を選出する。

教員の中より、２名の委員を選出する。

実行委員会の中より、２名の委員を選出する。

役員候補者指名委員会は、それぞれの役員に対し、定数の候補者を挙げ、役員選挙の７日前を期限として前会員に通知する。

役員候補者指名委員会は、役員候補者を挙げ、その名前を会員に通知する前に候補者の同意を必要とする。

役員候補者指名委員は、役員の候補になることはできない。

役員は、５月１０日に就任する。

会長に欠員が生じたときは、副会長がその任に当たり、副会長は実行委員会より選出する。

会長以外の役員に欠員が生じたときは、実行委員会より選出する。

